Załącznik nr 1 do Zarządzenia Rektora PWSFTviT

Nr 21/2016  z dnia 29 czerwca 2016 r.
UMOWA WOLONTARIATU

zawarta w dniu ..........................................................

pomiędzy:
Państwową Wyższą Szkołą Filmową, Telewizyjną i Teatralną im. Leona Schillera, 
ul. Targowa 61/63, 90-323 Łódź, NIP: 7240004952, REGON 000275850 reprezentowaną przez:
……………………………………………………………………………………………….......

zwaną dalej Korzystającym,

a

Panem/Panią …...........................................................................................................................

zam. ………………………………………….......................... PESEL: ……………………...

zwanym dalej Wolontariuszem.
Na zasadzie art. 44 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego          i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.) dalej zwana ustawą, 

strony zgodnie stanowią, co następuje:

§ 1

1. Korzystający oświadcza, że:

1) jest uczelnią publiczną w rozumieniu przepisów ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym nadzorowaną przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego – Obwieszczenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego; 
2) nie prowadzi działalności gospodarczej w zakresie prac zleconych niniejszą umową.

2. Przedmiotem umowy jest wykonanie przez Wolontariusza na rzecz Korzystającego czynności opisanych w § 2 umowy.
§ 2

1. Korzystający zleca, a Wolontariusz zobowiązuje się do: 

.......................................................................................................................................................
w charakterze

 …............................................................................................................................ 

2. Szczegółowy zakres obowiązków  Wolontariusza określa załącznik nr 1 do umowy. 
§ 3

1. Korzystający oświadcza, że jest podmiotem, na rzecz którego mogą być wykonywane usługi w ramach wolontariatu.

2. Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje oraz spełnia warunki niezbędne 
do wykonywania obowiązków objętych niniejszą umową, zgodnie z odrębnymi przepisami
§ 4

1. Korzystający ma obowiązek: 

1) informować wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym 
 z wykonywanymi świadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami;

2) zapewnić wolontariuszowi, na dotyczących pracowników zasadach określonych 
w  odrębnych przepisach, bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego świadczeń, w tym - w zależności od rodzaju świadczeń i zagrożeń związanych z ich wykonywaniem - odpowiednie środki ochrony indywidualnej;

3) pokrywać, na dotyczących pracowników zasadach określonych w odrębnych przepisach, koszty podróży służbowych i diet.

 2. Korzystający może pokrywać, na dotyczących pracowników zasadach określonych 
w odrębnych przepisach, także inne niezbędne koszty ponoszone przez wolontariusza, związane z wykonywaniem świadczeń na rzecz Korzystającego.

 3. Korzystający może pokrywać koszty szkoleń wolontariuszy w zakresie wykonywanych przez nich świadczeń określonych w porozumieniu, o którym mowa w art. 44 ust. 1 ustawy.

4. Wolontariusz może, w formie pisemnej pod rygorem nieważności, zwolnić korzystającego w całości lub w części z obowiązków wymienionych w ust. 1 pkt 3.
5. Wolontariusz oświadcza, że: 

1) został poinformowany o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym 
z wykonywanymi świadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami;

2) zapoznał się z warunkami ubezpieczenia obowiązującymi w Uczelni,

3) odbył przeszkolenie bhp i ppoż.

4) otrzymał od Korzystającego przy wykonywaniu świadczeń, o których mowa w § 2 niniejszej umowy, niezbędne środki ochrony indywidualnej.

§ 5

Wolontariusz ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone Korzystającemu, chyba że szkoda została wywołana okolicznościami, za które odpowiedzialność ponosi Korzystający.
§ 6

1. Wolontariusz będzie wykonywał wszystkie czynności objęte niniejszą umową osobiście.

2. Wolontariusz będzie wykonywał czynności objęte niniejszą umową w siedzibie Korzystającego i poza jego siedzibą.

3. Wolontariusz zachowa w tajemnicy wszelkie informacje handlowe i dane osobowe dotyczące pracowników oraz osób współpracujących z  Korzystającym, które powziął 
w związku i przy okazji wykonywania umowy.

4. Wolontariusz realizuje przedmiot umowy bez wynagrodzenia.
§ 7

Wartość świadczenia Wolontariusza nie stanowi darowizny na rzecz korzystającego 
w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego oraz przepisów podatkowych.
§ 8

1. Umowa jest zawarta na czas określony od dnia .................... r. do dnia .................... r.

2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem ….... okresu wypowiedzenia.

3. Umowa może zostać rozwiązana przez Korzystającego bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie wystąpienia okoliczności uniemożliwiających dalsze trwanie umowy, w szczególności z powodu:

1) wydania przez lekarza orzeczenia o niezdolności Wolontariusza do pracy na czas dłuższy niż 7 dni lub orzeczenia o niezdolności do pracy w zakresie objętym umową;

2) utraty przez Wolontariusza uprawnień koniecznych do realizacji przedmiotu umowy;

3) naruszenia przez Wolontariusza postanowień umowy;

4) wyrządzenia przez Wolontariusza szkody Korzystającemu.

§ 9

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy:

1. Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,
2. Kodeksu cywilnego.
§ 10

1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 
ze stron.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej aneksu pod rygorem nieważności.

3. Wszelkie spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy strony poddadzą 
pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Korzystającego.

WOLONTARIUSZ 


                                                              KORZYSTAJĄCY
Załącznik do umowy nr 1 – Zakres obowiązków Wolontariusza.

Oświadczenie Wolontariusza:

Oświadczam, że zwalniam Korzystającego z obowiązków wymienionych § 4 ust. 1 pkt 3 niniejszej umowy

…………………………………..

data i podpis Wolontariusza
